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Рост и этапы развития в нашей компании

Трак 
Диспетчер     
на рынке США

TM
Trucking42



Очевидно, для нового диспетчера, объем и потенциал 
тракинга, предлогает потенциал роста, зароботка – 
развития в данной сфере. Самое привлекательное 
даже не это, а то, что все это можно делать удаленно.

80% рынка

Тракинг представляет собой 
специализированную отрасль сухопутной 
транспортировки грузов, которая является 
доминирующим инструментом логистики США. 
Причем, доминирует он серьезно.

Денежный оборот


800 billions
Число траков


3,5 millions

Цифры, статистические данные показывают нам на 
сколько Индустрия Тракинга США растет, и не 
останавливается на этом. Это просто огромный рынок.

Немного о тракинге США



Задача компаний

Хорошая прибыль — основная задача всех 
логистических компаний, и не только. Поэтому, роль 
диспетчера, для многих логистических компаний 
является важной основой максимальной выгоды.

Востребованность

Понимая функции трак диспетчеров и 
задачи логистических компаний, не сложно 
прийти к выводу — професcия «трак 
диспетчер» очень востребована, особенно 
на постоянно растущем рынке США.  

Функции диспетчера

Занимается поиском самых выгодных грузов, 
устанавливает контакты с брокерами, планирует самый 
оптимальный маршрут. Контролирует и оптимизирует 
процесс грузоперевозок — для максимальной выгоды. 

На сколько 

востребован 

трак Диспетчер



Друг водителя

Также он следит за загруженностью водителей, их 
графиком, моральном и физическом здоровье.

Ответственность

Организовывать и управлять деятельностью 
транспортных компаний США, удаленно, 
давая возможность нашим клиентам, 
владельцам транспортных компаний, быть 
свободными от операционной рутины.  

Важное звено

Наш диспетчер – это связующее между заказчиком и 
водителем грузовика. Гарант успешной доставки груза.

Что значит Быть 

трак Диспетчером	

в нашей компании



Junior         Middle        Professional      Senior

2
Диспетчер

Итак, таргет практиканта достигнут, присмотр 
снят, статус «Диспетчер» получен. Теперь 
остается стать «Сеньором»! Длительность 
каждого этапа зависит от взятие или не взятие 
поставленной задачи.

1
Практика

После окончание курса, cтуден переходит в       
новый этап – Практика. На протежение практики     
он работает под присмотром лидера команды.      
Практика заканчиваеться тогда, когда практикант 
зарезервировал грузов на $1,000,000.

*Пусть вас не пугают суммы, тут большой оборот денег.

План роста в нашей 
компании – этапы, 
расчеты, заработок	



Общий заработок 
практиканта


$8,400

Среднемесячная 
зарплата


$1,050

Траков под 
ответственность


5

Цель практики, 
зарезервировать 
грузов на


$1,000,000

Условный 
период


8 мес.

Процент практиканта 
из поставленной цели


0,8

Практика



$8,400$1,050,00058
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ЗарплатаГроссТраковМесяц

В первый месяц работы практикант получает 2 трака.    
Задача первого месяца, зарезервировать грузов на 
$60,000 (гросс). Первая заработная плата составит $480, 
исходя из предусмотренного 0,8% от гросса.

Практика / Расчеты



Общий заработок 
Junior


$21,000

По окончании 
этапа, возврат 
денег за курс


Бонус

Траков под 
ответственность


7

Цель, 
зарезервировать 
грузов на


$3,000,000

Условный 
период


10 мес.

Процент Junior из 
поставленной цели


1,0

Диспетчер - Junior



$21,000$3,150,000710
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ЗарплатаГроссТраковМесяц

Junior / Расчеты



Общий заработок 
Middle


$34,560

Единоразовый 
бонус


$3,000

Траков под 
ответственность


8

Цель, 
зарезервировать 
грузов на


$6,000,000

Условный 
период


12 мес.

Процент Middle из 
поставленной цели


1,2

Диспетчер - MIDDLE



$34,560$6,030,000812
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ЗарплатаГроссТраковМесяц

MIDDLE / Расчеты



Общий заработок 
Professional


$58,800

Единоразовый 
бонус


$5,000

Траков под 
ответственность


10

Цель, 
зарезервировать 
грузов на


$10,000,000

Условный 
период


14 мес.

Процент Professional 
из поставленной цели


1,4

Диспетчер - Professional



$58,800$10,230,0001014
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ЗарплатаГроссТраковМесяц

Professional / Расчеты



Начать свой бизнес


Партнер 
компании

Возможность стать


Лидер, 
менеджер

Траков под 
ответственность


10+

Цель, 
зарезервировать 
грузов на


$10,000,000

Условный 
период


–

Процент Senior из 
поставленной цели


1,6

Professional - Senior



23:59

17:00

14:30

14:00

СНГ

4:59 PM

10:00 AM

7:30 AM

7:00 AM

US EST

Закрытие смены:

Интенсивная работа:

Начало смены:

Расписание



Закрытие дня.

Предоставление обновлений 
брокерам, переписка, проверка 
если все идет по плану.

Отправка информаций о грузах 
водителям (устно и письменно).

Обработка документов 
(заполнение и подписи).

Поиск грузов и 
потенциальных опций.

Анализ Маркета – составление 
планов для водителей.

3.20%

10.00%

8.50%

5.30%

62.15%

10.85%
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Платформы

Онлайн платформы для обработки документов.

Телефония

Aмериканский номер, DAT аккаунт, Тeлеграмм аккаунт.

Необходимое для 
работы – место, 
техника, инструменты

Компьютер

2 монитора для удобства работы, наушники, мышка.

Стол, стул

Просторное место для комфортной работы, спокойное, 
для максимальной концентрации. 



Быть в списке надежных диспетчеров и МС. 				


Заботиться о стабильном физическом и моральном 
настрое водителя, в лучшем виде с максимальной 
пользой, как финансовой, так и духовной.						


Понимать рынок и знать справедливую цену за 
проделаную работу.						


Уметь планировать все стадии перевозки.						


Справляться со всеми документами точно и 
быстро.						


Передавать информацию водителю и полностью 
синхронизировать пожелания брокера с         
действиями водителя.						


Предоставлять обратную связь, позволяя брокеру         
и его клиенту избегать ненужного стресса и          
тревоги за груз.						 		


Выполнять все условия и требования брокера,  
доставив груз в целости и сохранности.						


Предоставлять отчет владельцу МС в мельчайших 
подробностях, делать это быстро, полно и без      
отрыва от основного процесса.

Хороший 
диспетчер это:



VS

Отдыхаешь когда 
отдыхают твои 
водители.


Необходимость 
братся за работу в 
выходные, в случае 
когда водители на 
догоре и им нужен 
груз.


Волатильность 
заработной платы.


Всегда начеку.

Стабильная работа.


Высокий заработок.


Карьерный рост.


Работа удаленно.


«Плавающий» график 
(свободное утро и 
много активности в 
светлое время суток, 
в случае стран СНГ).


Сам себе начальник.


Спланированные 
отпуски, которые 
совпадают с 
водительскими.

Минусы 
работы 
диспетчера

Плюсы 
работы 
диспетчера



Джой

Работая диспетчером, я удачно 
совместила заработок с работой из дома, 
имеея при этом достаточно свободного 
времени для других личных дел.


Алекс

Есть много аспектов, которые я считаю 
лучшими в этой работе. 1. Гибкость –    
я могу закончить рабочий день раньше, 
если у всех моих водителей есть грузы.


Дана

Профессия диспетчера – отличный 
способ хорошо заработать. Я вышла на 
«Professional» уровень и не хочу 
останавливаться на этом.


Уже в команде



www.trucking42.com     sales@trucking42.com     +1 (321) 23 660 83     

     5+ лет в бизнесе.


     142 сотрудника (на данный момент).


     600+ траков в обслуживании.


     $150+ млн товарный оборот за все время.

Профессиональные услуги на рынке логистики США

Trucking42
TM


